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POLÍTICA INTEGRAL 
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

Synergy Fire Protection SpA, es una empresa especializada en Asesoría, suministro, montaje, comisionamiento 

y mantenimiento en Sistemas de Protección contra Incendios, establecidos en el año 2019, conformada por un 

equipo de profesionales con vasta experiencia en cada especialidad que compone la protección contra el fuego. 

Synergy se compromete a asegurar la disponibilidad de recursos esenciales, asumiendo su responsabilidad en 

prevenir la ocurrencia de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, comprometidos con la 

protección del medio ambiente y entregar un servicio de calidad, mediante el establecimiento de las funciones, 

responsabilidades y autoridades con el fin, de obtener resultados óptimos en Seguridad, Salud en el Trabajo, 

Medio Ambiente y Calidad. 

 

Synergy considera que estos aspectos son parte integral de la gestión con el fin de asegurar nuestra presencia 

en el tiempo. Todas nuestras operaciones se enmarcan en los principios de la satisfacción de nuestros clientes, 

cumplimientos de sus requerimientos y plazos     comprometidos, preocupándonos de las comunidades que nos 

rodean, protegiendo la salud e integridad de los colaboradores y gestionando los aspectos ambientales de sus 

operaciones. 

 

Para el fiel cumplimiento de lo anterior, nos comprometemos a:  

 

1. Promover una conducta preventiva en seguridad y salud en el trabajo, manteniendo un sistema de control 

aplicado a todas las actividades operacionales y administrativas habituales, protegiendo la integridad física 

de sus colaboradores, promoviendo la participación y consulta. 

 

2. Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos de nuestras actividades, propiciando de esta manera 

la seguridad y el cuidado de la salud de todas las personas que trabajen en nuestras operaciones. 

 

3. El compromiso de evitar y prevenir en forma permanente la ocurrencia de lesiones y enfermedades 

profesionales o del trabajo. 

 

4. Cumplir con la legislación y reglamentación ambiental, de seguridad, salud en el trabajo y calidad, aplicables 

a nuestras operaciones y otros requisitos establecidos por nuestros clientes, autoridades locales y otros 

aplicables. 

 

5. Promover, a través de la capacitación de nuestro personal, mejores prácticas en aspectos relacionados con 

calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el Trabajo. 

 

6. Identificar aspectos, evaluar y controlar los impactos ambientales significativos con el fin de prevenir y 

disminuir la contaminación en nuestros procesos. 
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7. Proteger el entorno y comunidad donde se desarrollen nuestros servicios, previniendo y/o mitigando 

cualquier contaminación al medio ambiente derivada de nuestros procesos. 

 

8. Satisfacer los requerimientos de nuestros clientes, estableciendo relaciones mutuamente beneficiosas. 

 
 

9. Integrar a todo el personal en el desarrollo y mantención del Sistema de Gestión Integrado, logrando la 

colaboración y participación para la mejora continua. 

 

10. Conservar canales efectivos de comunicación en todos los niveles de la organización con clientes, 

proveedores y cualquier parte interesada. 

 

11. La Alta Dirección está comprometida con esta Política, la que será documentada, comunicada, 

implementada, mantenida y revisada periódicamente, la cual deberá ser cumplida por todos los integrantes 

de la organización. 

 

 

La presente Política es comunicada, entendida y aplicable para todos los integrantes de la organización 

manteniéndose como información documentada y a disposición para todas las partes interesadas, dando fiel 

cumplimiento a sus compromisos mantenidos por SFP SpA. 

 

La Gerencia General de Synergy Fire Protection SpA, asume toda responsabilidad de liderazgo para exigir a 

todos los niveles de la empresa su colaboración para la implementación efectiva de esta política como indicio 

fundamental para alcanzar la excelencia de nuestras operaciones. 
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